Tolgamoa’schoft Hoa Valzequ’ ont Bersntol

(Provincia di Trento)

DECRETO DEL COMMISSARIO N. 168

OGGETTO: Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2022-2024

L'anno DUEMILAVENTUNO, addi DIECI del mese di NOVEMBRE, il Commissario sig.
Pierino Caresia

EMANA

il decreto in oggetto.

Assiste il Segretario Generale, dott.ssa MARIUCCIA CEMIN.



OGGETTO:  Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2022-2024
IL COMMISSARIO

Richiamato il Decreto del Presidente della Provincia n. 64 dd. 27 aprile 2010 avente ad oggetto “Comunita
Alta Valsugana e Bersntol. Trasferimento di funzioni amministrative ai sensi dell’art. 8 della legge
provinciale 16 giugno 2006, n. 3, di riforma istituzionale e soppressione del Comprensorio Alta Valsugana ai
sensi dell’art. 42, comma 1, della medesima legge”.

Visto lo Statuto della Comunita Alta Valsugana e Bersntol ed in particolare 1’art. 77 in base al quale gli atti
regolamentari e di organizzazione del Comprensorio Alta Valsugana si applicano, in quanto compatibili,
fino all’entrata in vigore della corrispondente disciplina adottata dalla Comunita.

Vista la legge provinciale 9 dicembre 2015, n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979
e altre disposizioni di adeguamento dell'ordinamento provinciale e degli enti locali al decreto legislativo 23
giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio
2009, n. 42), che, in attuazione dell'articolo 79 dello Statuto speciale e per coordinare l'ordinamento
contabile dei comuni con l'ordinamento finanziario provinciale, anche in relazione a quanto disposto
dall'articolo 10 (Armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio degli enti locali e dei loro
enti ed organismi strumentali) della legge regionale 3 agosto 2015, n. 22, dispone che gli enti locali e i loro
enti e organismi strumentali applicano le disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio contenute nel titolo | del decreto legislativo n. 118 del 2011, nonché i relativi
allegati, con il posticipo di un anno dei termini previsti dal medesimo decreto; la stessa individua inoltre gli
articoli del decreto legislativo 267 del 2000 che si applicano agli enti locali.

Visto il comma 1 dell’art. 54 della legge provinciale di cui al paragrafo precedente dove prevede che “In
relazione alla disciplina contenuta nel decreto legislativo n. 267 del 2000 non richiamata da questa legge
continuano ad applicarsi le corrispondenti norme dell'ordinamento regionale o provinciale”.

Ricordato che, a decorrere dal 2017, gli enti locali trentini adottano gli schemi di bilancio previsti dal comma
1 dell’art. 11 del D.lgs. 118/2011 ¢ ss.mm (schemi armonizzati) che assumono valore a tutti gli effetti
giuridici, anche con riguardo alla funzione autorizzatoria.

Visto il comma 1 dell’art. 151 del D.Lgs. 267/2000 il quale prevede che “Gli enti locali ispirano la propria
gestione al principio della programmazione. A tal fine presentano il Documento unico di programmazione
entro il 31 luglio di ogni anno e deliberano il bilancio di previsione finanziario entro il 31 dicembre, riferiti
ad un orizzonte temporale almeno triennale. Le previsioni del bilancio sono elaborate sulla base delle linee
strategiche contenute nel documento unico di programmazione, osservando i principi contabili generali ed
applicati allegati al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm. ed int..

Visto I’art. 170 del D.Lgs. 267/2000 secondo il quale entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta (da noi
Comitato Esecutivo) presenta al Consiglio il Documento unico di programmazione per le conseguenti
deliberazioni ed entro il 15 novembre di ciascun anno, con lo schema di delibera del bilancio di previsione
finanziario, la Giunta (da noi Comitato Esecutivo) presenta al Consiglio la nota di aggiornamento del
Documento unico di programmazione.

Visto I’art. 174 del D.Lgs. 267/2000 secondo il quale lo schema di bilancio di previsione finanziario e il
Documento unico di programmazione sono predisposti dall'organo esecutivo e da questo presentati all'organo
consiliare unitamente agli allegati entro il 15 novembre di ogni anno secondo quanto stabilito dal
regolamento di contabilita.

Visto il decreto del Commissario n. 97 del 20 luglio 2021 esecutivo, con il quale € stato approvato
I’assestamento generale di bilancio, a cui espressamente si rinvia.



Visto il decreto del Commissario n. 98 del 20 luglio 2021 esecutivo, avente ad oggetto “Articolo 193 D.Lgs.
18 agosto 2000, n. 267: controllo della salvaguardia degli equilibri di bilancio - bilancio di previsione
finanziario 2021-2023. verifica sullo stato di attuazione dei programmi”, a cui espressamente si rinvia.

Richiamato il decreto del Commissario n. 101 dd. 20 luglio 2021 esecutivo, avente ad oggetto
“Presentazione degli indirizzi strategici per il periodo 2022-2024. Rinvio della predisposizione del
Documento Unico di Programmazione completo alla nota di aggiornamento al DUP”, a cui espressamente si
rinvia.

Dato atto che con la deliberazione sopra citata, nel prendere atto che non sussistevano le condizioni
informative minime per delineare il quadro finanziario pluriennale, si era ritenuto di presentare al Consiglio i
soli indirizzi strategici, rimandando la predisposizione del documento completo alla successiva nota di
aggiornamento al DUP, conformemente a quanto contenuto nella circolare del Consorzio dei Comuni dd. 14
giugno 2017, ns. prot. n. 12330 dd. 14 giugno 2017.

Visto il Documento Unico di Programmazione 2022-2024, allegato 1, quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, predisposto dal Servizio Finanziario sulla base delle informazioni fornite dai vari
servizi dell’Ente, in relazione alle linee programmatiche di mandato ed agli indirizzi programmatori vigenti
forniti dall’Amministrazione.

Tenuto conto che si rende necessario procedere, cosi come previsto dall’art. 174 del D.Lgs. 18 agosto 2000
n. 267, all’approvazione del Documento Unico di programmazione 2022-2024.

Richiamato il Decreto del Commissario n. 153 dd. 11 ottobre 2021 avente ad oggetto “Approvazione dello
schema di Documento Unico di Programmazione 2022-2024 "

Visto il parere favorevole dell’organo di revisione sullo schema di Documento Unico di Programmazione
2022-2024, ns. prot. di arrivo n. 22101 dd. 09 novembre 2021 (Allegato n. 2).

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino — Alto Adige, approvato con Legge
regionale 03 maggio 2018, n. 2.

Visto il Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali, approvato con
D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L.

Visto il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione consiliare n. 40 dd. 16 dicembre 2019.
Vista la Legge Regionale 23 ottobre 1998, n. 10 e s.m. ed int. e la Legge provinciale 16 giugno 2006, n. 3.
Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e la Legge provinciale 9 dicembre 2015, n. 18.

Visto ’articolo 5 della Legge provinciale 06 agosto 2020, n. 6, come integrato dal comma 2 bis aggiunto
dall’articolo 7 della Legge provinciale 04 agosto 2021, n. 18 che ha rinnovato ’incarico ai Commissari delle
Comunita fino al 31 dicembre 2022.

Dato atto che con deliberazione della Giunta provinciale n. 1344 di data 07 agosto 2021 viene confermata la
nomina del signor Pierino Caresia quale Commissario della Comunita Alta Valsugana e Bersntol, gia
effettuata con deliberazione della Giunta provinciale n. 1616 di data 16 ottobre 2020.

Preso atto che il presente provvedimento viene emanato in vece del Consiglio di Comunita.

Visti i pareri di regolarita tecnica e contabile espressi sul presente provvedimento in data 09 novembre 2021

ai sensi dell’art. 185 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino — Alto Adige, approvato
con Legge regionale 03 maggio 2018, n. 2, allegati al presente decreto quali parti integranti e sostanziali.
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DECRETA

di approvare il Documento Unico di Programmazione 2022-2024 (Allegato n. 1), quale parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

di dare atto del parere favorevole dell’organo di revisione sulla proposta di Documento Unico di
Programmazione 2022-2024, ns. prot. di arrivo n. 22101 dd. 09 novembre 2021 (Allegato n. 2);

di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della Legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, che avverso il

presente provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi:

— opposizione al Commissario, entro il periodo di pubblicazione, da parte di ogni cittadino ai sensi
dell’art. 183, comma 5 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino — Alto Adige,
approvato con Legge regionale 03 maggio 2018, n. 2;

— ricorso giurisdizionale avanti al Tribunale Regionale Giustizia Amministrativa di Trento, entro 60
g9, ai sensi degli artt. 13 e 29 del D.Lgs. 02 luglio 2010, n. 104;

— ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 gg, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24
novembre 1971, n. 1199;

richiamando per gli atti delle procedure di affidamento relativi a pubblici lavori, servizi o forniture, ivi

comprese le procedure di affidamento di incarichi di progettazione e di attivita tecnico — amministrative

ad esse connesse, la tutela processuale di cui agli artt. 119 e 120 del D.Lgs. 02 luglio 2010, n. 104, per
effetto della quale il ricorso al Tribunale Regionale Giustizia Amministrativa di Trento va proposto entro

30 giorni e non &€ ammesso il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.



Data lettura del presente decreto, lo stesso viene approvato e sottoscritto.

IL COMMISSARIO IL SEGRETARIO GENERALE
Pierino Caresia dott.ssa Mariuccia Cemin

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi degli art. 20 e 21
del "Codice dell'amministrazione digitale” (D.Leg.vo 82/2005).
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PREMESSA

La programmazione e il processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando
coerentemente tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di
organizzare, in una dimensione temporale predefinita, le attivita e le risorse necessarie per la
realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo economico e civile delle comunita di
riferimento.

Il processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilita economico-finanziarie
e tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il coinvolgimento
dei portatori di interesse nelle forme e secondo le modalita definite da ogni ente, si conclude
con la formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto a programmi
e piani futuri riferibili alle missioni dell’ente.

Attraverso l'attivita di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli
obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi
fondamentali di coordinamento della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117,
terzo comma, e 119, secondo comma, della Costituzione e ne condividono le conseguenti
responsabilita.

Le Regioni individuano gli obiettivi generali della programmazione economico-sociale e della
pianificazione territoriale e stabiliscono le forme e i modi della partecipazione degli enti locali
all’elaborazione dei piani e dei programmi regionali.

La programmazione si attua nel rispetto dei principi contabili generali contenuti nell’allegato 1
del d.Igs. 23 giugno 2011, n. 118.

Considerando tali premesse, la nuova formulazione dell’art. 170 del TUEL, introdotta dal d.Igs.
n. 126/2014 e del Principio contabile applicato della programmazione, Allegato n. 4/1 del d.Igs.
n.118/2011 e ss.mm., modificano il precedente sistema di documenti e inseriscono due
concetti di particolare importanza al fine dell’analisi in questione:

a) l'unione a livello di pubblica amministrazione dei vari documenti costituenti la
programmazione ed il bilancio;

b) la previsione di un unico documento di programmazione strategica per il quale, pur non
prevedendo uno schema obbligatorio, si individua il contenuto minimo obbligatorio con cui
presentare le linee strategiche ed operative dell’attivita di governo di ogni amministrazione
pubblica.

A partire dal 01 gennaio 2016 gli enti locali trentini applicano il D.Lgs. 118/2011 e successive
modificazioni ed integrazioni, con il quale viene riformato il sistema contabile nazionale per
rendere i bilanci delle amministrazioni omogenei, confrontabili ed aggregabili e viene
disciplinato, in particolare, nel principio contabile applicato della programmazione allegato n.
4/1, il ciclo della programmazione e della rendicontazione.

La riforma contabile é stata recepita a livello locale con la legge provinciale 09 dicembre 2015,
n. 18. L’articolo 151 del TUEL indica gli elementi a cui gli enti locali devono ispirare la propria
gestione, con riferimento al Documento Unico di Programmazione (DUP), sulla cui base viene
elaborato il bilancio di previsione finanziario. L’art. 170 del TUEL disciplina quindi il DUP, in
sostituzione della Relazione Previsione e Programmatica (RPP): tale strumento rappresenta la
guida strategica ed operativa degli enti locali e “consente di fronteggiare in modo permanente,
sistemico ed unitario le discontinuita ambientali ed organizzative”.
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Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di
bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione.

Il nuovo sistema dei documenti di bilancio risulta cosi strutturato:

¢ il Documento Unico di Programmazione (DUP);

® |o schema di bilancio si riferisce a un arco della programmazione almeno triennale
comprendendo le previsioni di competenza e di cassa del primo esercizio del periodo
considerato e le previsioni di competenza degli esercizi successivi ed & redatto secondo
gli schemi previsti dall’allegato 9 al d.lgs. n.118/2011, comprensivo dei relativi
riepiloghi ed allegati indicati dall’art.11 del medesimo decreto legislativo;

® |a nota integrativa al bilancio finanziario di previsione.

Il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO): la
prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato amministrativo, la
seconda pari a quello del bilancio di previsione.

La Sezione Strategica (SeS) individua gli indirizzi strategici dell’ente e in particolare le principali
scelte che caratterizzano il programma delllAmministrazione da realizzare nel corso del
mandato amministrativo e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al medesimo
periodo. Inoltre definisce per ogni missione di bilancio gli obiettivi strategici da perseguire
entro la fine del mandato. Per ogni obiettivo strategico e individuato anche il contributo che il
Gruppo Amministrazione Pubblica puo e deve fornire per il suo conseguimento.

La Sezione Operativa (SeO) ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo
strumento a supporto del processo di previsione; prende in riferimento un arco temporale sia
annuale che pluriennale, inoltre supporta il processo di previsione per la predisposizione della
manovra di bilancio.

Nell’Allegato n. 4/1 al D.Lgs 118/2011, punto 8, Principio contabile applicato concernente la
programmazione di bilancio, si dispone che entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta presenta
al Consiglio il Documento Unico di Programmazione (DUP). Se alla data del 31 luglio risulta
insediata una nuova amministrazione, e i termini fissati dallo Statuto comportano la
presentazione delle linee programmatiche di mandato oltre il termine previsto per la
presentazione del DUP, il DUP e le linee programmatiche di mandato sono presentate al
Consiglio contestualmente, in ogni caso non successivamente al bilancio di previsione
riguardante gli esercizi cui il DUP si riferisce.

Il DUP ¢ lo strumento che permette I'attivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e

consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientali
e organizzative.

Il principio applicato della programmazione fissa i seguenti indirizzi generali che sottendono la
predisposizione del DUP e riguardano principalmente:
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1) l'organizzazione e la modalita di gestione dei servizi pubblici ai cittadini, tenuto conto
dei fabbisogni e dei costi standard e del ruolo degli eventuali organismi, enti
strumentali e societa controllate e partecipate. Saranno definiti gli indirizzi generali sul
ruolo degli organismi ed enti strumentali e societa controllate e partecipate con
riferimento anche alla loro situazione economica e finanziaria, agli obiettivi di servizio
e gestionali che devono perseguire e alle procedure di controllo di competenza
dell’ente;

2) lindividuazione delle risorse, degli impieghi e la verifica della sostenibilita economico
finanziaria attuale e prospettica, anche in termini di equilibri finanziari del bilancio e
della gestione.

Devono essere oggetto di specifico approfondimento almeno i seguenti aspetti,

relativamente ai quali saranno definiti appositi indirizzi generali con riferimento al

periodo di mandato:

a) gli investimenti e la realizzazione delle opere pubbliche con indicazione del
fabbisogno in termini di spesa di investimento e dei riflessi per quanto riguarda la
spesa corrente per ciascuno degli anni dell'arco temporale di riferimento;

b) i programmi ed i progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora
conclusi;

c) itributi e le tariffe dei servizi pubblici;

d) la spesa corrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni
fondamentali anche con riferimento alla qualita dei servizi resi e agli obiettivi di
servizio;

e) [l'analisi delle necessita finanziarie e strutturali per I'espletamento dei programmi
ricompresi nelle varie missioni;

f) la gestione del patrimonio;

g) il reperimento e I'impiego di risorse straordinarie e in conto capitale;

h) lindebitamento con analisi della relativa sostenibilita e andamento tendenziale
nel periodo di mandato;

i) gli equilibri della situazione corrente e generali del bilancio ed i relativi equilibri in
termini di cassa;

3) disponibilita e gestione delle risorse umane con riferimento alla struttura organizzativa
dell’ente in tutte le sue articolazioni e alla sua evoluzione nel tempo anche in termini
di spesa;

4) coerenza e compatibilita presente e futura con i vincoli di finanza pubblica.
Ogni anno sono verificati gli indirizzi generali e i contenuti della programmazione con
particolare riferimento al reperimento e impiego delle risorse finanziarie e alla sostenibilita
economico — finanziaria, come sopra esplicitati. A seguito della verifica e possibile operare

motivatamente un aggiornamento degli indirizzi generali approvati.

L'art. 170 del D.Lgs. 267/2000 — Documento Unico di programmazione — cosi come sostituito
dall’art. 74 del D.Lgs. 118/2011, introdotto dal D.Lgs. 126/2014, stabilisce che:
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1. Entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta (da noi Comitato Esecutivo) presenta al Consiglio
il Documento unico di programmazione per le conseguenti deliberazioni. Entro il 15 novembre
di ciascun anno, con lo schema di delibera del bilancio di previsione finanziario, la Giunta (da
noi Comitato Esecutivo) presenta al Consiglio la nota di aggiornamento del Documento Unico
di Programmazione. Con riferimento al periodo di programmazione decorrente dall'esercizio
2015, gli enti locali non sono tenuti alla predisposizione del Documento Unico di
Programmazione e allegano al bilancio annuale di previsione una relazione previsionale e
programmatica che copra un periodo pari a quello del bilancio pluriennale, secondo le
modalita previste dall'ordinamento contabile vigente nell'esercizio 2014. Il primo documento
unico di programmazione & adottato con riferimento agli esercizi 2016 e successivi. Gli enti che
hanno partecipato alla sperimentazione adottano la disciplina prevista dal presente articolo a
decorrere dal 1° gennaio 2015.

2. Il Documento Unico di Programmazione ha carattere generale e costituisce la guida
strategica ed operativa dell'ente.

3. Il Documento Unico di Programmazione si compone di due sezioni: la Sezione strategica e la
Sezione operativa. La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del
mandato amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione.

4. Il Documento Unico di Programmazione & predisposto nel rispetto di quanto previsto dal
principio applicato della programmazione di cui all'allegato n. 4/1 del Decreto Legislativo 23
giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni.

5. Il Documento Unico di Programmazione costituisce atto presupposto indispensabile per
I'approvazione del bilancio di previsione.

6. Gli enti locali con popolazione fino a 5.000 abitanti predispongono il Documento Unico di
Programmazione semplificato previsto dall'allegato n. 4/1 del Decreto Legislativo 23 giugno
2011, n. 118, e successive modificazioni.

7. Nel regolamento di contabilita sono previsti i casi di inammissibilita e di improcedibilita per
le deliberazioni del Consiglio e della Giunta (da noi Comitato Esecutivo) che non sono coerenti
con le previsioni del Documento Unico di Programmazione.

La Commissione ARCONET ha chiarito che il termine del 31 luglio € obbligatorio, che il
documento deve essere corredato dal parere del revisore dei conti e che € necessaria una
deliberazione in Consiglio in tempi utili per predisporre la nota di aggiornamento.

Alla luce di quanto contenuto nella circolare del Consorzio dei Comuni dd. 14 giugno 2017, ns.
prot. n. 12330 dd. 14 giugno 2017, nella consapevolezza che non sussistevano le condizioni
informative minime per delineare il quadro finanziario pluriennale, si € ritenuto di presentare i
soli indirizzi strategici, rimandando la predisposizione del documento completo alla successiva
nota di aggiornamento al DUP. Su tale provvedimento, adottato con decreto del Commissario
n. 101 dd. 20 luglio 2021, e stato acquisito il parere favorevole dell’organo di revisione.

I Documento Unico di Programmazione 2022-2024 verra trasmesso — ad avvenuta
acquisizione del parere dell’organo di revisione —al Commissario per la sua approvazione.
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SEZIONE STRATEGICA

ANALISI STRATEGICA - CONDIZIONI ESTERNE

In tale sezione, per definire il quadro strategico e individuare le condizioni esterne all’ente, si
prendono in riferimento le considerazioni trattate in seguito:

Valutazione della situazione socio-economica del territorio di riferimento e della
domanda di SPL (servizi pubblici locali)

Nel seguente paragrafo si andranno ad analizzare le principali variabili socio-economiche che
riguardano il nostro territorio amministrativo.
Considerando le osservazioni sopracitate verranno prese in riferimento:

e |'analisi del territorio e delle strutture ;

¢ |'analisi demografica.

Analisi del territorio e delle strutture

Per I'implementazione delle strategie risulta importante avere una buona conoscenza del
territorio e delle strutture della Comunita. Di seguito nella tabella vengono illustrati i dati di
maggior rilievo che riguardano il territorio e le sue infrastrutture.

n. Comuni membri Superficie in kmq
1 Altopiano della Vigolana 44,88
2 Baselga di Pine 40,84
3 Bedollo 27,46
4 Calceranica al Lago 3,37
5 Caldonazzo 21,46
6 Civezzano 15,52
7 Fierozzo 17,94
8 Fornace 7,24
9 Frassilongo 16,71
10 Levico Terme 62,88
11 Palu del Fersina 16,72
12 Pergine Valsugana 54,39
13 Sant’Orsola Terme 15,42
14 Tenna 3,14
15 Vignola Falesina 11,93

DATI AMBIENTALI

1) Rilievi montagnosi e/o collinari
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— Altopiano della Vigolana e Becco di Filadonna
— Cima d’Orno

— Colle di Tenna

— Costalta

— Doss de Cuz

— Gronlait / Flavort

— Lagorai (Ruioch, Fregasoga, Setteselle, Sassorotto, Monte Croce)
— Pizzo di Vezzena, Mandriolo

— Monte Calisio / Argentario

— Monte Marzola

— Panarotta

2) Laghi
— Lago della Serraia
— Lago delle Buse
— Lago delle Piazze
— Lago di Caldonazzo
— Lago di Canzolino
— Lago di Erdemolo
— Lago di Levico
— Lago di Madrano
— Lago di Santa Colomba
— Lago di Valle

3) Fiumi e torrenti
— Fiume Brenta
— Rio Borcinago
— Rio Farinella
— Rio Fregasoga
— Rio Lenzi
— Rio Maggiore
— Rio Mala
— Rio Merdar
— Rio Molini
— Rio Moreletti
— Rio Negro
— Rio Pissavacca
— Rio Prighel
— Rio Regnana
— Rio Rigolor
— Rio Sigismondi
— Rio Silla
— Rio Stalzam
— Rio Tramborio
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Rio Valsorda

Rio Vignola
Torrente Centa
Torrente Fersina
Torrente Garzillone
Torrente Mandola
Torrente Rombonos
Torrente Sella

4) Cascate

Cascata del Lupo
Cascata di Vallimpach
Cascata del Rio Negro

5) Sorgenti

Sorgente acque termali di Sant’Orsola Terme
Sorgenti arsenicali ferruginose di Vetriolo

6) Oasi di protezione naturale — parchi

Alberé di Tenna — Tenna

Assizi / Vignola — Pergine Valsugana
Assizi / Vignola — Vignola Falesina
Caldonazzo — Brenta

Canneti di San Cristoforo — Pergine Valsugana
Canneto di Levico — Levico Terme
Inghiaie — Levico Terme

Laghestel — Baselga di Pine

Lago Costa — Pergine Valsugana

Lago di Santa Colomba — Civezzano

Lago Pudro — Pergine Valsugana

Le Grave — Civezzano

Monte Barco e della Gallina — Civezzano
Monte Calvo — Pergine Valsugana

Monte Piano — Palu di Fornace — Fornace
Paludi di Sternigo — Baselga di Piné

Pizé — Pergine Valsugana

Pize — Tenna

Redebus — Bedollo

7) Grotte e cavita

Abisso Bosentino — Altopiano della Vigolana (ex Vattaro)

Bus a Ronch — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)

Bus de la Grolla — Altopiano della Vigolana (ex Centa San Nicolo)
Bus de le Zaule — Levico Terme
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— Bus del Giaron — Pergine Valsugana

— Bus del Lapis — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)

— Bus del Lumin — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)

— Bus del Cranik — Caldonazzo

— Bus della Neo della Val Larga — Altopiano della Vigolana (ex Bosentino)
— Bus del Pasolot — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)

— Bus del Stremi — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)

— Bus della Val Lavinella — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)
— Bus Pra Picol — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)

— Camini del Stol — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)

— Caverna del Vallone di Barco — Levico Terme

— Caverna dei Mughi — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)

— Caverna del Frate — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)

— Crepa al Vallimpach — Caldonazzo

— Grotta allo spiazzo della Volpe — Levico Terme

— Grotta Bridi Augusto — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)
— Grotta Gabrielli — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)

— Pozzo Cima Vigolana — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)
— Pozzo dei Topi — Altopiano della Vigolana (ex Vigolo Vattaro)

— Pozzo del Piccone — Altopiano della Vigolana (ex Vattaro)

— Pozzo Secondo Becco di Filadonna — Altopiano della Vigolana (ex Vattaro)
— Sorgente Acquetta — Caldonazzo

8) Strutture ed infrastrutture viarie

Ferrovia della Valsugana — Trento / Venezia
— S.P. 1 Calceranica — Bosentino
— S.P. 1 Lago di Caldonazzo

— S.P. 11 di Vetriolo

— S.P. 108 della Valle del Centa
— S.P. di Vignola

— S.P. 133 di Monterovere

— S.P. 135 sinistra Fersina

— S.P. 16 Colle di Tenna

— S.P. 228 di Levico

— S.P. 71 —Fersina di Avisio

— S.P. 8 della Valle dei Mocheni
— S.P. 83 diPine

— S.P. delle Quadrate

— S.P. di Montagnaga

— S.P. Santa Colomba

— S.S. 349 della Fricca

- S8.S.47
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Analisi demografica

Gran parte dell’attivita amministrativa svolta dall’ente ha come obiettivo il soddisfacimento
degli interessi e delle esigenze della popolazione, risulta quindi opportuno effettuare
un’analisi demografica dettagliata.

Analisi demografica (A)
Popolazione legale all’ultimo censimento 52301
Popolazione residente al 31/12/2020 55437
Totale Popolazione 55437
di cui:
maschi 27364
femmine 28073
nuclei familiari n.d.
comunita/convivenze n.d.
Popolazione al 31/12/2019 55437
Totale Popolazione 55437
di cui:
In eta prescolare (0/6 anni) n.d.
In eta scuola obbligo (7/14 anni) n.d.
In forza lavoro 1° occupazione (15/29 anni) n.d.
In eta adulta (30/65 anni) n.d.
In eta senile (oltre 65 anni) n.d.
Trend storico della popolazione 2016 2017 2018 2019 2020
In eta prescolare (0/6 anni) 3823 4019 3961 2983 n.d.
In eta scuola obbligo (7/14 anni) 4791 4390 4417 5314 n.d.
In forza lavoro 1° occupazione

. 8365 8503 8595 8644 nd.
(15/29 anni)
In eta adulta (30/65 anni) 27550 26970 26905 26977 n.d.
In eta senile (oltre 65 anni) 9924 10801 11065 11322 n.d.

Parametri economici

Di seguito si riportano una serie di dati riferiti alle gestioni passate e all’esercizio in corso, che
possono essere utilizzati per valutare I'attivita dell’ente; con particolare riferimento ai
principali indicatori di bilancio relativi alle entrate.

E1 — autonomia finanziaria: (entrate tributarie + entrate extra tributarie) / entrate correnti
E2 — autonomie impositiva: entrate tributarie / entrate correnti

E3 — prelievo tributario pro capite: entrate tributarie / popolazione
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E4 —indice di autonomia tariffaria propria: proventi da servizi / entrate correnti

Denominazione

L ) 2019 2020 2021 2022 2023
indicatori

2024

E1 - Autonomia

) o 18,294 % 14,930 % 25,038 % 25,291 % 23,350 %
finanziaria

23,552 %

E-2
Autonomia 0 0 0 0 0
impositiva

E - 3 Prelievo
tributario pro 0 0 0 0 0
capite

E - 4 Indice di
autonomia
tariffaria
propria

15,057 % 10,973 % 16,965 % 17,378 % 17,926 %

18,077 %

Vengono quindi esposti anche i principali dati relativi alla spesa:

S1 — Rigidita delle spese correnti: (spesa del personale + interessi passivi + rimborso quota

capitale) / entrate correnti

S2 — Incidenza degli interessi passivi sulle spese correnti: interessi passivi / spesa corrente

S3 — Incidenza della spesa del personale sulle spese correnti: spesa del personale / spese

correnti

S4 — Spesa media del personale: spesa del personale / n. di addetti

S5 — Copertura delle spese correnti con trasferimenti correnti: trasferimenti correnti / spesa

corrente
S6 — Spese correnti pro capite: spese correnti / n. abitanti

S7 — Spese in conto capitale pro capite: spese in conto capitale / n. abitanti

Denominazione

. ) 2019 2020 2021 2022 2023
indicatori

2024

S1 —Rigidita
delle Spese 24,368 % 20,215 % 22,291 % 22,718 % 23,807 %
correnti

24,007 %

S2 - Incidenza
degli Interessi
passivi sulle

Spese correnti

0,000 % 0,000 % 0,005 % 0,006 % 0,006 %

0,006%

S3 - Incidenza
della Spesa del
personale sulle
Spese correnti

25,530 % 23,103 % 19,471 % 21,707 % 22,755 %

23,098 %
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S4 — Spesa media
del personale

46.765,60

31.561,83

39.973,08

39.038,55

39.659,27

39.659,27

S5 — Copertura
delle Spese
correnti con
Trasferimenti
correnti

85,602 %

97,228 %

65,496 %

71,403 %

73,282 %

73,572 %

S6 — Spese
correnti pro
capite

271,91

247,31

370,32

324,41

314,39

309,72

S7 —spese in
conto capitale
pro capite

74,73

72,80

185,04

40,19

23,95

23,81

| dati dell’esercizio 2019 e 2020 sono desumibili dal conto consuntivo, mentre quelli relativi
agli anni dal 2021 al 2024 sono stati ripresi dal bilancio di previsione.
Si evidenzia che fino all’esercizio 2019 la spesa di personale comprende anche il trattamento di
fine rapporto e i relativi anticipi, mentre a partire dal 2020 tale spesa risulta inclusa nel
Macroaggregato 4 — Trasferimenti correnti.

TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI
Al FINI DELL'ACCERTAMENTO DELLA CONDIZIONE DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO

P1 Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e debito - su entrate correnti) NO
maggiore del 60%
P2 Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni definitive di parte si
corrente) minore del 20%
P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0% NO
P4 Indicatere 10.3 (Sostenibilita’ debiti finanziari) maggiore del 14% NO
P5 Indicatore 12.4 (Sostenibilita’' disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) maggiore dell'1,20% NO
PG Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell'1% NO
P7 [Indicatere 13.2 (Debiti in corse di riconoscimento) + Indicatore 13.3 (Debiti riconosciuti e in corso di NO
finanziamento)] maggiore dello 0,60%
P8 Indicatere concernente |'effettiva capacita’ di riscossione (riferito al totale delle entrate) minore del 5|
54%

Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametn deficitan (la condizione "SI" identifica il parametro deficitario) sono strutturalmente deficitan ai sensi
dell'articolo 242, comma 1, Tuel.

Sulla base dei parametri suindicati I'ente & da considerarsi in condizioni strutturalmente deficitarie

NO

ANALISI STRATEGICA - CONDIZIONI INTERNE
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Al punto 8.1 dell’allegato 4.1 del d.lgs 118/2011 si prevede che con riferimento alle condizioni
interne, I'analisi strategica richiede un approfondimento dei seguenti contesti e la definizione
dei contenuti della programmazione strategica e dei relativi indirizzi generali prendendo in
considerazione il periodo del mandato.

PIANO TERRITORIALE DI COMUNITA

Una delle competenze pil importanti della Comunita & quella di elaborare il Piano Territoriale
di Comunita (PTC) e I'obiettivo del Piano & quello di individuare le strategie per lo sviluppo
sostenibile del territorio, inquadrando entro una prospettiva comune le tendenze e le
vocazioni gia in atto nel tessuto economico, sociale, culturale e ambientale nell'Alta Valsugana.
L'Assemblea della Comunita con deliberazione n. 30 dd. 7 ottobre 2013 ha approvato il
DOCUMENTO PRELIMINARE DEFINITIVO, il DOCUMENTO DI SINTESI DElI RISULTATI DEL
TAVOLO e il primo SCHEMA DI RAPPORTO AMBIENTALE.

L'approvazione, da parte dell'Assemblea della Comunita, del Documento preliminare
definitivo, del Documento di sintesi 